COMUNITA' DELLA VALLE DI SOLE

(Provincia di Trento)

DECRETO DEL PRESIDENTE N. 75

OGGETTO: APPROVAZIONE PIANO INTEGRATO DI ATTIVITA' ED ORGANIZZAZIONE
2026-2028 (PIAO) DELLA COMUNITA’ DELLA VALLE DI SOLE. VARIAZIONE.

L’anno duemilaventisei, addi uno del mese di Settembre, il presidente sig. CICOLINI LORENZO

EMANA

Il decreto in oggetto.

Assiste il Segretario Generale, dott. SILVIO ROSSI



OGGETTO: APPROVAZIONE PIANO INTEGRATO DI ATTIVITA' ED ORGANIZZAZIONE
2026-2028 (PIAO) DELLA COMUNITA’ DELLA VALLE DI SOLE. VARIAZIONE.

IL PRESIDENTE
DELLA COMUNITA’ DELLA VALLE DI SOLE

Premesso che:

il D.L. 09.06.2021, n. 80 (“Misure urgenti per il rafforzamento della capacita amministrativa delle
pubbliche amministrazioni funzionale all’attuazione del Piano nazionale di ripresa e resilienza (PNRR) e
per Defficienza della giustizia”), convertito dalla L. 06.08.2021, n. 113, ha previsto all’art. 6 (“Piano
integrato di attivita e organizzazione”) che, entro il 31 gennaio di ogni anno, le pubbliche amministrazioni
con piu di 50 dipendenti adottino un “Piano integrato di attivita e di organizzazione”, in sigla PIAO, di
durata triennale, con lo scopo di assicurare la qualita e la trasparenza dell’attivita amministrativa e migliorare
la qualita dei servizi ai cittadini e alle imprese e procedere alla costante e progressiva semplificazione dei
processi anche in materia di diritto di accesso (comma 1);

I’art. 6, comma 6 del decreto legge 9 giugno 2021, n. 80, convertito, con modificazioni, in legge 6 agosto
2021, n. 113, come modificato dall’art. 1, comma 12, del decreto legge 30 dicembre 2021, n. 228, convertito
con modificazioni dalla legge n. 25 febbraio 2022, n. 15 stabilisce che:

“6. Entro il medesimo termine di cui al comma 5, con decreto del Ministro per la pubblica amministrazione,
di concerto con il Ministro dell'economia e delle finanze, previa intesa in sede di Conferenza unificata, ai
sensi dell'articolo 9, comma 2, del decreto legislativo 28 agosto 1997, n. 281, ¢ adottato un Piano tipo,
quale strumento di supporto alle amministrazioni di cui al comma 1. Nel Piano tipo sono definite modalita
semplificate per l'adozione del Piano di cui al comma 1 da parte delle amministrazioni con meno di
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cinquanta dipendenti.”.

Dato atto che alla data del 31.12.2025 il personale in servizio a tempo indeterminato della Comunita era sotto
la soglia dei 50 dipendenti e quindi ¢ stato adottato il modello del PIAO semplificato.

Richiamato il Piano integrato di attivitd e organizzazione (PIAO) 2026-2028 approvato con Decreto del
Presidente n. 30 di data 25.03.2026.

Con nota di data 03.07.2026, acquisita agli atti con ns. prot. n. 4316 d.d. 06.07.2026, il Servizio Politiche
Sociali della Provincia Autonoma di Trento ha comunicato quanto segue:

“La Provincia autonoma di Trento, in data 21 ottobre 2024, ha trasmesso la propria manifestazione di
interesse, per le azioni di incremento della capacita degli ATS di rispondere alle esigenze dei cittadini,
garantendo adeguati servizi sociali alla persona e alla famiglia, in un’ottica di integrazione con i vari livelli
di governo e del rispetto del principio di sussidiarieta, a valere sul relativo Avviso pubblico, approvato con
Decreto del Capo Dipartimento per le politiche sociali, del terzo settore e migratorie - Direzione generale
per la lotta alla poverta e per la programmazione sociale n. 268 del 7 agosto 2024.

In relazione alla consistenza attuale di personale impegnato nell implementazione del sistema integrato dei
servizi sociali e alla dotazione finanziaria complessiva dell’Avviso, sono stati assegnati alla Provincia n. 6
psicologi, reclutati mediante procedura concorsuale gestita a livello centrale dal Ministero del Lavoro e
delle Politiche sociali, avviata con il Decreto direttoriale n. 159 del 20 giugno 2025 con il quale é stato
pubblicato il bando di concorso e conclusasi con il Decreto direttoriale n. 428 del 22 dicembre 2025, cosi
come modificato dal Decreto Direttoriale n. 42 del 05 marzo 2026 con il quale é stata approvata la
graduatoria finale di merito, con particolare riferimento alle unita di personale assegnate alla Provincia.



1l personale che sara assunto dovra essere impiegato a tempo pieno e in modo esclusivo e dedicato, nelle
attivita connesse alla corretta implementazione e attuazione del sistema integrato di interventi e servizi
sociali, con particolare riferimento alla costituzione di equipe multi-professionali per la presa in carico e
l’accompagnamento sociale dei destinatari degli interventi.

1l predetto obiettivo risulta perseguito in modo piu efficace e in maggior coerenza con le finalita dell’Avviso
mediante [’assunzione delle predette unita di personale ad opera della Provincia, con contestuale
collocamento delle stesse, disponendone il comando presso i Comuni e le Comunita, che, ai sensi della legge
provinciale n. 3/2006, esercitano in modo associato le funzioni socioassistenziali, compresa la presa in
carico integrata mediante il coinvolgimento, nell’ambito delle attivita delle équipe e secondo le modalita
ritenute piu opportune, di altre figure professionali di cui se ne rilevi la competenza in relazione al bisogno
del nuclei familiari che presentino problematiche multidimensionali.

A tali fini, come anticipato nelle pregresse interlocuzioni e in accordo con il Consiglio per le Autonomie
locali, che ha espresso parere favorevole con propria nota (prot. 536678 del 30 giugno2026), e individuata
la seguente articolazione territoriale con la relativa assegnazione dei professionisti:

N. Figure professionali . Raggruppamento territoriale di riferimento
Sede principale proposta .. i . .
per I'azione professionale degli psicologi

n. 1 Comunita Vallagarina Comune di Trento

Comune di Rovereto

Comunita della Vallagarina

Comunita delle Giudicare

Comunita Alto Garda e Ledro

Comunita della Valle dei Laghi

Magnifica Comunita degli Altipiani Cimbri

n. 1 Comune di Trento

n. 1 Comunita Alto Garda e Ledro

n. 1 Comunita Alta Valsugana Comunita Alta Valsugana e Bersntol
Comunita Valsugana e Tesino
Comunita della Val di Fiemme
Comun General de Fascia
Comunita della Val di Cembra
Comunita Rotaliana Comunita della Val di Non

n Konigsberg Comunita della Val di Sole
Comunita Rotaliana- Konigsberg
Comunita della Paganella
Comunita del Primiero

n. 1 Comunita Val di Sole

Dato atto che nella medesima nota del Servizio Politiche Sociali della Provincia Autonoma di Trento, sopra
richiamata (ns. prot. n. 4316 d.d. 06.07.2026), si precisa che: “La messa in disponibilita dei funzionari
abilitati psicologi avviene a titolo gratuito tramite la forma del comando, con il coordinamento dello
scrivente Servizio per tutta la durata della stessa. Le condizioni e le modalita di svolgimento della
prestazione lavorativa e delle attivita professionali saranno definite tramite la sottoscrizione di un apposito
Accordo tra Enti pubblici”.

Precisato che il PIAO comprende la SEZIONE 3. ORGANIZZAZIONE E CAPITALE UMANO.

Considerato che risulta necessario procedere all’aggiornamento della Sezione 3 del PIAO 2026-2028, in
particolare con riferimento alla previsione delle assunzioni previste nel corso del 2026, mediante:



- l’aggiornamento della sezione dedicata al “Comando in Entrata”, con I’inserimento dell’assunzione
in posizione di comando gratuito di un funzionario abilitato all’esercizio della professione di
psicologo, proveniente dal ruolo della Provincia;

- l’aggiornamento della sezione dedicata alle “Assunzioni programmate nel 2026, relativamente alle
seguenti figure professionali: n. 1 Collaboratore tecnico, n. 1 Operaio e n. 1 Segretario Generale.

Esaminato il testo della parziale modifica del PIAO 2026-2028, allegato al presente provvedimento quale
parte integrante e sostanziale.

Visti:

- il Codice degli Enti Locali della Regione Autonoma Trentino Alto Adige (C.E.L.), approvato con
L.R. 03.05.2018, n. 2 e ss.mm. ed ii.;

- laL.P.9.12.2015 n. 18;
- lo Statuto della Comunita della Valle di Sole;
- 11 D.Lgs. 18 agosto 2000, n. 267 e successive modificazioni;

- il D.Lgs. n. 118/2011 in materia di armonizzazione dei sistemi contabili, modificato ed integrato dal
D.Lgs. 126/2014,

- lalegge provinciale 16 giugno 2006, n. 3 e ss.mm. “Norme in materia di governo dell’autonomia del
Trentino” e ss.mm. € i..

Richiamato il decreto del Presidente della Comunita della Valle di Sole n. 1 di data 09.06.2026 con il quale
incarica il segretario, dott. Rossi Silvio della temporanea reggenza a scavalco della sede segretarile della
Comunita della Valle di Sole per il periodo dal 01 luglio 2026 al 31 dicembre 2026 compresi.

Ravvisata la necessita di dichiarare il presente provvedimento immediatamente esecutivo, ai sensi del
comma 4 dell'art. 183 del Codice degli Enti Locali della Regione autonoma Trentino Alto Adige approvato
con Legge regionale 3 maggio 2018 n. 2 al fine di consentire l'immediata operativita delle disposizioni nel
medesimo fissate.

Acquisito sulla proposta di decreto il parere espresso ai sensi dell'art. 185 ¢. 1 del Codice degli Enti Locali
della Regione Autonoma Trentino Alto-Adige approvato con L.R. 3 maggio 2018 n. 2, dal Segretario
generale sotto il profilo della regolarita tecnica mentre non necessita del visto del Responsabile del Servizio
Finanziario e Controllo di Gestione non presentando effetti di spesa;

DECRETA

1. di approvare, per le motivazioni esplicitate in premessa, la parziale modifica del Piano Integrato di Attivita
e Organizzazione (PIAO) 2026-2028, che allegato al presente decreto quale parte integrante e sostanziale
dello stesso, relativamente all’aggiornamento della Sezione 3 con riferimento alla programmazione delle
assunzioni previste nel corso del 2026, mediante:

- D’aggiornamento della sezione dedicata al “Comando in Entrata”, con I’inserimento dell’assunzione

in posizione di comando gratuito di un funzionario abilitato all’esercizio della professione di
psicologo, proveniente dal ruolo della Provincia;



- l’aggiornamento della sezione dedicata alle “Assunzioni programmate nel 2026, relativamente alle
seguenti figure professionali: n. 1 Collaboratore tecnico, n. 1 Operaio e n. 1 Segretario Generale;

2. di dare mandato al Segretario di provvedere alla pubblicazione della presente deliberazione unitamente
all’allegato Piano Integrato di Attivita e Organizzazione, sul sito internet istituzionale della Comunita
all’interno della sezione “Amministrazione trasparente”, sottosezione
Disposizioni-generali/Atti-generali/Documenti- di-programmazione strategico-gestionale;

3. di dare mandato al Segretario di provvedere alla trasmissione del Piano Integrato di Attivita e
Organizzazione 2026-2028, come approvato dalla presente deliberazione, al Dipartimento della Funzione
Pubblica, attraverso il portale https://piao.dfp.gov.it, secondo le modalita dallo stesso definite, ai sensi
dell’art. 6, comma 4, del decreto legge 9 giugno 2021, n. 80, convertito, con modificazioni, in legge 6
agosto 2021, n. 113;

4. di dichiarare il presente provvedimento immediatamente eseguibile ai sensi dell’art. 183, comma 4° del
Codice degli Enti Locali della Regione Autonoma Trentino Alto Adige (C.E.L.), approvato con L.R.
03.05.2018 n. 2 e ss.mm., per le motivazioni esposte in premessa;

5. di dare evidenza, ai sensi dell’art. 4 della L.P. 30.11.1992 n. 23 e s.m., che avverso il presente decreto ¢
ammesso:

ricorso in opposizione al Presidente della Comunita entro il periodo di pubblicazione, ai sensi dell’art.
183, comma 5, del Codice degli enti locali della Regione Autonoma Trentino-Alto Adige, approvato con
L.R. 03.05.2018 n. 2;

ricorso giurisdizionale al T.R.G.A. di Trento entro 60 giorni ai sensi degli artt. 5 ¢ 29 del D. Lgs.
02.07.2010 n. 104;

ricorso straordinario entro 120 giorni, ai sensi dell'art. 8 del D.P.R. 24.11.1971, n. 1199.



Pareri

COMUNITA' DELLA VALLE DI SOLE

— Estremi della Proposta

Proposta Nr. 2026 / 62
Ufficio Proponente: Ufficio Personale - Organizzazione

Oggetto: APPROVAZIONE PIANO INTEGRATO DI ATTIVITA' ED ORGANIZZAZIONE 2026-2028 (PIAO)
DELLA COMUNITA’ DELLA VALLE DI SOLE. VARIAZIONE.

— Parere Tecnico

Ufficio Proponente (Ufficio Personale - Organizzazione)

In ordine alla regolarita tecnica della presente proposta, ai sensi dell'art. 49, comma 1, TUEL - D.Lgs. n. 267 del
18.08.2000, si esprime parere FAVOREVOLE.

Sintesi parere: Parere Favorevole

Data 01/09/2026 Il Responsabile di Settore

Silvio Rossi




Letto, approvato e sottoscritto con firma digitale da

IL PRESIDENTE DELLA COMUNITA’ DELLA IL SEGRETARIO GENERALE
VALLE DI SOLE SILVIO ROSSI
CICOLINI LORENZO

Documento firmato digitalmente ai sensi dell'art. 24 del D.Lgs. n. 82/2005 e depositato presso la sede della
Comunita Valle di Sole. Ai sensi dell'art. 3 del D.Lgs. 39/93 si indica che il documento ¢ stato firmato da:

Cicolini Lorenzo in data 02/09/2026
Rossi Silvio in data 02/09/2026



COMUNITA' DELLA VALLE DI SOLE

(Provincia di Trento)

DECRETO N. 75 del 01/09/2026

OGGETTO : APPROVAZIONE PIANO INTEGRATO DI ATTIVITA' ED ORGANIZZAZIONE 2026-2028
(PIAO) DELLA COMUNITA’ DELLA VALLE DI SOLE. VARIAZIONE.

L’atto e stato pubblicato all’Albo Pretorio on-line del Comune dal 02/09/2026 al 12/09/2026 ed &
divenuto esecutivo il 01/09/2026.

Il Segretario Generale
SILVIO ROSSI

Documento firmato digitalmente ai sensi dell'art. 24 del D.Lgs. n. 82/2005 e depositato presso la sede della
Comunita Valle di Sole. Ai sensi dell'art. 3 del D.Lgs. 39/93 si indica che il documento ¢ stato firmato da:

Rossi Silvio in data 02/09/2026



